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OBJETIVO

PERIODO DE EJECUCION

SEGUIMIENTO

FECHA

REVISION:

8- Necesidad de
definir  programas
de incentivos

tendientes a facilitar|

Definir programas de
incentivos que estimulen

la participacion de Insuficiencia el interés de los
los docentes vy Autoevaluacian de Recursos Delineamientos de|docentes y alumnos para|Programas  de
estudiantes en d 1DEB003 Programas defformar parte de las|incentivos Porcentaje 100% jun-17 jun-18

g el Control humanos : e
actividades financieros Incentivos. actividades aprobados.
académicas y extracurriculares
formativas desarrolladas  por la
extracurriculares Institucion.
programadas por la
Facultad.

Al—/ /

Equipo Mecip y

48 En forma|Comités de
semanas [semestral Trabajos
conformados

Humanos
financieros

Y

En proceso.
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